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２０２２年 ９月２２日 

お 客 様 各 位 

 株式会社  栃 木 銀 行 

取締役頭取 黒本 淳之介 

 

 

 

渡辺運輸機工 株式会社様の「ＳＤＧｓ宣言」のご支援について 

 

 

 栃木銀行（頭取 黒本 淳之介）は、お客さまのＳＤＧｓ経営への取組みをご支援するため 

「とちぎんＳＤＧｓ宣言支援サービス」をご提供しています。 

今般、渡辺運輸機工 株式会社様が、本サービスをご利用いただき「ＳＤＧｓ宣言」を策定さ

れましたのでお知らせいたします。 

地域経済の担い手である事業者の皆さまにとってＳＤＧｓ経営に取組むことは、将来の「ビジ

ネスチャンス」と「ビジネスリスク」を認識し、事業継続性を高める有用な機会となります。 

栃木銀行は、今後もお客さまと共に、地域経済の持続性向上に取り組んでまいります。 

 

記 

 

 

１．企業概要 

企業名 渡辺運輸機工 株式会社 

所在 栃木県栃木市樋ノ口町６４－８ 

代表者名 代表取締役 林原 繁 

事業内容 運送業 

 

 

 

 

 



本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●新規法令に関する外部研修への参加

●法務・コンプライアンス担当者の設置

●コンプライアンスマニュアル（従業員の行動基準や基本方針等）を作成・周知

【具体的な取組】

業務に関わる新規法令の適用や法令の改正について、常に情報収集に努め、法令順守を徹底します。

法令情報管理の徹底

●エコラベル商品の購入（エコマーク、再生紙使用マーク）

●リサイクル材使用商品の積極購入

【具体的な取組】

環境負荷の小さい原材料の購入や３Ｒの推進に努めます。

グリーン購入

●ペーパーレス化の推進

●リユース・リサイクルの推進

●ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●ハラスメントに関する社内教育やパンフレットの配布

●匿名の社内窓口設置

●「働きやすい職場認証制度」の継続登録

【具体的な取組】

社内におけるあらゆるハラスメント防止の活動を行い、社員がのびのびと働ける職場環境の整備に努めます。

ハラスメントの禁止

2022年9月22日

渡辺運輸機工　株式会社

代表取締役　林原 繁

当社は、日本を駆け巡る物流の一端を担う責務のもと、物流事業に従事しておりま

す。引き続き物流インフラを通したお客様と社会への貢献により、持続可能な社会の実

現を目指してまいります。

渡辺運輸機工　株式会社


