
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●経営理念、経営目標の明文化

●自社営業に関する社員意識調査の実施

●お客様へのアフターフォローの実施

【具体的な取組】

盤石なガバナンス体制を整備し、健全な事業運営を目指します。

組織体制

●小学生向け左官体験イベントの開催

●県内の学校への出前授業実施

●県産材も活用

【具体的な取組】

企業の社会的責任を認識し、地域社会への奉仕と還元に努めることで、未来に繋がる社会の実現に貢献します。

社会貢献・地域貢献

●女性も働きやすい職場環境の整備

●技術の習得等、自立した職人の育成支援

●作業手順の確認等により職場で起こりうる全ての危険排除

【具体的な取組】

女性活躍の場を拡大し、人材育成に取り組むことで、性別や年齢にかかわらず能力を発揮できる

職場環境を整備します。

人権・労働

●CO2 吸収効果のある左官材料（漆喰）の使用

●廃棄物削減やリサイクル促進

●水使用量・排水量の削減

【具体的な取組】

未来の地球を守るため、廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

環境
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株式会社　町田建塗工業

代表取締役　町田 卓大

当社は、 「感動・革新・信頼を実現する」をモットーに、常に最新の技術を追い求め、より快適な

空間創りを目指す。次の100年へ向け、これまでもこれからも創造と研究を続け、持続可能な社

会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

株式会社　町田建塗工業


