
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●事業継続計画（BCP）の策定

●食糧・飲料水の備蓄

●防災訓練の実施

災害や事故等の有事においても、事業を復旧・継続するため、対応し得る万全の準備を行います。

経営層が自社のSDGsに関する活動の重要性について認識し、経営の一環として積極的に推進いたします。

●活動予算の確保

●SDGs経営に関する経営層への研修

●（ご記入願います）

●地域住民を対象とした文化イベント協賛（イベント等）

●地域のイベントへの参加・協賛

●（ご記入願います）

地域との良好な関係性を築くため、地域の福祉・スポーツ・芸術活動等に関する取組みを行います。

●最新の法令の改正・新規制定の情報収集

●弁護士等の外部専門家との連携

●新規法令に関する外部研修への参加

●法務・コンプライアンス担当の設置

業務に関わる新規法令の適用や法令の改正について、常に情報収集に努め、法令順守を徹底します。

【具体的な取組】

災害・事故・事業リスクの管理・未然防止対策

【具体的な取組】

ＳＤＧｓ経営の推進・理解

【具体的な取組】

地域の福祉・スポーツ・文化的活動への協力

【具体的な取組】

法令・情報管理の徹底　イエローハット文化の浸透

2024年1月26日

株式会社　渡良瀬イエローハット

代表取締役　永倉　良祐 

当社は、思いやりの心を磨き、関わる人すべてに喜びと感動を与えることをモットーに、

関わる人全ての幸せの実現を通じ、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組

みを行ってまいります。

株式会社　渡良瀬イエローハット


