
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●活動のPDCAサイクルの構築

●活動予算の確保

●SDGs経営に関する経営層への研修

●経営層によるSDGsの推進度合いの評価の実施

【具体的な取組】

経営層が自社のSDGsに関する活動の重要性について認識し、経営の一環として積極的に推進いたします。

SDGs経営の推進

●すべての人々の適切、安全かつ安価な住宅

　　及び基本的サービスへのアクセスを確保

●住み続けられる街づくり・地域将来設計の実施

【具体的な取組】

包摂的で安全かつ強靭で持続可能な都市および人間居住を実現します。

住み続けられるまちづくりの構築

●最新の法令の改正・新規制定の情報収集

●弁護士等の外部専門家との連携

●新規法令に関する外部研修への参加

●法務・コンプライアンス担当の設置

【具体的な取組】

業務に関わる新規法令の適用や法令の改正について、常に情報収集に努め、法令順守を徹底します。

法令情報管理の徹底

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

【具体的な取組】

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

省エネ・節電
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わくわく宅建　株式会社

代表取締役　和久井 賢司

当社はお客様の生活が毎日わくわくするような環境を提案する企業を目指し、不動産業を通じ企

業が果たすべき使命や将来の明確なビジョンを持って企業価値の向上に努めます。よって栃木市

の「街づくり」を不動産から盛り上げることにより地域社会に貢献して参ります。SDGｓに賛同し、

持続可能な社会づくりを目指し、当社の企業価値の向上を目指します。

わくわく宅建　株式会社


