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２０２２年９月１６日 

お 客 様 各 位 

 株式会社  栃 木 銀 行 

取締役頭取 黒本 淳之介 

 

 

 

株式会社 永進様の「ＳＤＧｓ宣言」のご支援について 

 

 

 栃木銀行（頭取 黒本 淳之介）は、お客さまのＳＤＧｓ経営への取組みをご支援するため 

「とちぎんＳＤＧｓ宣言支援サービス」をご提供しています。 

今般、株式会社 永進様が、本サービスをご利用いただき「ＳＤＧｓ宣言」を策定されました

のでお知らせいたします。 

地域経済の担い手である事業者の皆さまにとってＳＤＧｓ経営に取組むことは、将来の「ビジ

ネスチャンス」と「ビジネスリスク」を認識し、事業継続性を高める有用な機会となります。 

栃木銀行は、今後もお客さまと共に、地域経済の持続性向上に取り組んでまいります。 

 

記 

 

 

１．企業概要 

企業名 株式会社 永進 

所在 埼玉県越谷市北越谷５-８-５ オレンジビル１０６ 

代表者名 代表取締役 永倉 紀子 

事業内容 飲食業 

 

 

 

 

 



本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●社員との定期的な対話

●社員満足度調査の実施

【具体的な取組】

一体感のある経営をめざして、社員の声を積極的に収集し、改善検討を通してスパイラルアップする組織を目指します。

社内の声の把握

●地域産の野菜を使用した商品の開発

●無農薬・減農薬野菜農家の応援

●適正量の仕入・生産を行い、食品ロスを削減

【具体的な取組】

地域産の材料・食品・製品などの地域資源を積極的に活用し、地産地消・地産外商を推進します。

地産地消の推進・環境問題の認識

●子育て世代の就業支援

●女性のキャリアプラン実現に向けた面談とフォローアップ実施

【具体的な取組】

性別による差別なく、女性が平等に仕事上の機会を得ることができる職場を目指します。

女性活躍の推進

●社員一体となった主婦目線での商品開発・販売促進

●社員の意見を会社経営計画へ反映

【具体的な取組】

社員一人一人が仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場として働きがいを感じられる環境を目指します。

働きがい

2022年9月16日

株式会社　永進

代表取締役　永倉 紀子

弊社は、子どもたちが大人になった未来を想像し、私たちがＳＤＧｓに取組むことで人々の進化

へとつなげていきます。これからの人々の行動や価値観の変化を考え、つながることのできる人々や

私たちの商品・サービス・プロジェクトを通じて、社会に変革をもたらしてまいります。

株式会社　永進


