
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●自社だけでなく、行政と連携したＳＤＧｓ取組みの推進

●SDGs推進施策・目標の設定、モニタリングの実施

●SDGsの取り組みのホームページでの情報開示

●外部専門家や他社の優れた取組みを自社に積極的に取り入れる

【具体的な取組】

SDGsに取り組むことを決め、その社会的な意義や自社にとっての目的を従業員に伝え、社会へ貢献します。

ESG／SDGsの取組みの表明

●会社ホームページやSNSで社外へ発信し、広くＳＤＧｓの理念普及を図る

●地域の新聞・広告媒体等で発信

●同じ理念を共有する他社との連携、及びその発信で輪を広げる

【具体的な取組】

地域・社会への貢献活動を積極的に行い、地域の魅力を広く社内外にPRいたします。

社会・地域活動の情報発信の推進

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●自社製品の包装パッケージに再生紙を使用

●社内資料の完全電子化

●Ｔシャツのリサイクル・リユース事業の発展で、「ＣＯ２削減」「水資源の節約」に貢献する

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●業績上位者への表彰制度の導入

●キャリアのロールモデルを複数設定・開示し、

　　社員が自発的にキャリア選択できる環境を整備

●半期毎のキャリア面談を実施

【具体的な取組】

仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場として働きがいを感じられる環境を目指します。

働きがい
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代表取締役　森田 國男

当社は、「私が付けたい・着たい」の想いを大事にするセレクトショップとして、顧客ニーズの充足を

図るとともに、若手デザイナー発掘の場として寄与し、環境に優しい仕組みの構築を通して、心を

豊かにするファッションを絶やさない企業であり続け、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取

組みを行ってまいります。
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