
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●地域の学童通学路の見守り

●地域の高齢者への声掛けの実施

●地域イベントへの参加・協賛

【具体的な取組】

社会的責任を認識し、地域社会への奉仕と還元に努めることで未来に繋がる社会の実現に貢献します。

社会貢献・地域貢献

●環境に配慮した洗浄剤の利用促進

●従業員等に向けた洗浄剤適正利用の徹底

●備品等で廃棄されるプラスチックの分別回収・リサイクルの推進

【具体的な取組】

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型製品・サービスの提供を推進します。

環境配慮型サービス・製品の提供

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進　●作業工程改善等ロス削減による省エネ推進

●省エネタイプの空調設備の積極提案

●空調設備の定期メンテナンスによる省エネ推奨

【具体的な取組】

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

省エネ・節電

●方針・社内規程の見直し

（サービス残業の禁止、残業代の適切な支払、法定年次有給休暇の確実な取得）

●超過労働時間の削減

●ノー残業デー・有給取得推進日の設置

【具体的な取組】

過重労働、長時間労働、サービス残業に関して、発生防止にむけて適切な労働時間管理を推進します。

労働時間の是正
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サンクリーンテック

代表　高橋 勇治

当社は、「挨拶の徹底」をモットーに、常日頃から丁寧な仕事の徹底による顧客満足

度の向上に繋げ、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいりま

す。

サンクリーンテック


