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２０２３年５月１２日 

お 客 様 各 位 

 株式会社  栃 木 銀 行 

取締役頭取 黒本 淳之介 

 

 

 

有限会社 哲進様の「ＳＤＧｓ宣言」のご支援について 

 

 

 栃木銀行（頭取 黒本 淳之介）は、お客さまのＳＤＧｓ経営への取組みをご支援するため 

「とちぎんＳＤＧｓ宣言支援サービス」をご提供しています。 

今般、有限会社 哲進様が、本サービスをご利用いただき「ＳＤＧｓ宣言」を策定されました

のでお知らせいたします。 

地域経済の担い手である事業者の皆さまにとってＳＤＧｓ経営に取組むことは、将来の「ビジ

ネスチャンス」と「ビジネスリスク」を認識し、事業継続性を高める有用な機会となります。 

栃木銀行は、今後もお客さまと共に、地域経済の持続性向上に取り組んでまいります。 

 

記 

 

 

１．企業概要 

企業名 有限会社 哲進 

所在 栃木県佐野市免取町 549-5 

代表者名 代表取締役社長 和田 義広 

事業内容 製造業 

 

 

以上 

 



本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●ムダ、ロスのない成形機の開発

●当社技術を応用した新分野での商品開発

●作業効率を高めるための考えや知恵を発掘するため、継続した情報交換の場の提供

【具体的な取組】

射出成形に使用する成形機において、小型化、省エネ化を念頭に高いコストパフォーマンスを実現します。

品質・作業効率の改善

●騒音、臭気などの対策強化

●地元行事への積極的な参加、施設への寄付

●近隣の小中学校の職場体験として、環境への配慮した機械設備等の紹介

【具体的な取組】

騒音や悪臭が出ないよう最大限の配慮を行い、環境の測定を実施し、数値化見える化を図ります。

社会への配慮

●省エネ診断による消費電力削減

●冷却水の再利用

●プラスチック原料のリサイクル推奨。太陽光発電の導入検討

【具体的な取組】

環境保全を目指して消費電力を管理し省エネ診断を踏まえた省エネ計画を推進します。

環境対策

●「働き方改革」による従業員の余暇時間の充実と業務の効率と

　　を両立するため有給休暇の取り易い職場環境の整備

●従業員の健康チェックの一助として血圧計の設置

●高齢者の雇用の促進

【具体的な取組】

社員の豊かなライフスタイル実現のため、育児や介護と仕事を両立しやすい環境を目指します。

ワークライフバランス

2023年3月9日

有限会社　哲進

代表取締役　和田 義広

当社は、「お客様の満足だけでなく、社員の満足を生み出すチャレンジ精神のもと、モノづくりのために社員一人ひ

とりが創造し行動する。そして誠意をもって、社会に貢献する」をモットーに、「SPEED」「FINE」「CLEAN」をキャッ

チフレーズにチャレンジを繰り返しイノベーションを続けることを目指し、持続可能な社会の実現に向けた積極的な

取組みを行ってまいります。

有限会社　哲進


