
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●活動のPDCAサイクルの構築

●SDGs経営に関する経営層への研修

【具体的な取組】

経営層が自社のSDGsに関する活動の重要性について認識し、経営の一環として積極的に推進いたします。

SDGs経営の推進

●使い捨てプラスチック容器を紙など他素材に変更

●社内の備品等で廃棄されるプラスチックの分別回収

●リサイクルの推進

【具体的な取組】

プラスチックによる海洋汚染を防ぐため、プラスチックの削減や適切な利用を推進します。

プラスチック削減

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●廃棄物の管理体制の強化

（廃棄物処理法の順守、廃棄物管理責任者の選任等）

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●行動指針の策定

●匿名の社内窓口の設置

●社外通報窓口の設置

【具体的な取組】

社内におけるあらゆるハラスメント防止の活動を行い、社員がのびのびと働ける職場環境の整備に努めます。

ハラスメントの禁止
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トネリサイクルシステム 株式会社

代表取締役　川原 和哉

当社は、「ものを大切にする心」をモットーに循環型社会への貢献、自他共栄の精神、資源を再

生し、地球環境に配慮した、廃棄物の適正処理に取り組み循環型社会の形成へ貢献していく

企業として、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

トネリサイクルシステム 株式会社


