
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●全体会議・勉強会の実施

●各学会へ医師とともに看護師の参加

●最新の医療サービスの研究および提供

【具体的な取組】

スタッフのキャリアアップのため定期的に全体会議や勉強会を実施しています。

また各学会には医師とともに看護師も参加し最新の医療をサービスを学んでいます。

質の高い教育をみんなに

●高い倫理観を組織内で醸成、維持

●法令順守の徹底

●患者様に寄り添った医療の提供

【具体的な取組】

患者様が外見だけでなく内面からも美しく健康になることを目指します。一人一人の生活が前向きになれる美容医療の提供に尽力して参ります。

高い倫理観を持ち、法令順守した誠実な医療を提供することで、患者様の金銭面や身体的負担の軽減を図り、心身豊かな生活に貢献致します。

すべての人に健康と福祉を

●顧客情報取り扱いに関するマニュアルの制定

●パソコンや記憶メディアの取扱いルール制定

●情報セキュリティの第三者認証取得（プライバシーマーク、ISO27001など）

●情報漏えいに関する研修の実施

【具体的な取組】

各種機密情報の保護の重要性を従業員全員が認識し、情報漏えい防止に努めます。

情報漏えいの防止

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

●ペーパーレス化の推進

●廃棄物の管理体制の強化（廃棄物処理法の順守、廃棄物管理責任者の選任等）

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減
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東京ノーストクリニック

理事長　村松 弘志

当社は、「悩みを抱える人に心身ともにより健康的な生活を提供いたします」をモットー

に、ひとり一人の悩みに親身になって寄り添い、自信を持って生活できるように解決し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

東京ノーストクリニック


