
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●単独処理浄化槽から合併処理浄化槽への転換

●節水・中水利用の推進

●排水管理の徹底

【具体的な取組】

持続的にアクセスできるように、水資源の効率的な利用や、水源となる森林の保護活動を推進します。

水の効率的な利用、水の汚染の防止

●取組みの担当部署、担当者の設置

●環境活動に関するPDCA（目標・実行・チェック・改善）の仕組みを構築

●エコ宇都宮21等の認証取得

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、環境活動および社内体制の継続的改善に努めます。

環境マネジメントシステムの構築

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

●照明のこまめな消灯や空調の控えめな温度設定

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、省エネ活動や自社で排出する廃棄物の削減及びリサイクル等の活動に努めます。

省エネ・ごみ廃棄物削減

●資格取得費用の補助

●資格手当付与制度の整備

●社員のキャリア面談の実施

【具体的な取組】

仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場として働きがいを感じられる環境を目指します。

働きがい

2023年6月14日

有限会社　東栄理工

代表取締役　関 英彰

当社は、「顧客第一の精神を徹底し、信頼される、安心安全な質の高いサービスを提供致しま

す」をモットーに、顧客の複合的なニーズ・多様な価値観に応え、能力とそれを育成する専門性と

キャリアの構築に努め、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

有限会社　東栄理工


