
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●工程改善等ロス削減による省エネ推進

【具体的な取組】

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

省エネ・節電

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●ペーパーレス化の推進

●廃棄物の管理体制の強化

　（廃棄物処理法の順守、廃棄物管理責任者の選任等）

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●超過労働時間の削減

●社員のスキルアップを行い、仕事の質を上げ労働時間短縮

【具体的な取組】

過重労働、長時間労働、サービス残業に関して、発生防止にむけて適切な労働時間管理を推進します。

労働時間の是正

●安全衛生パトロールの実施

●工事現場での労働災害防止、社員の健康維持に努める

●健康診断の実施

【具体的な取組】

労働災害の防止や、社員の健康維持のために、安全・健康に関する様々な機会を提供することに努めます。

安全衛生
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宇佐美設備　有限会社

代表取締役　宇佐見 崇

当社は、地域と共にやさしい環境づくり、社員の健康第一を目指しつつ、工事に必要な質の高い

技術・経験・信頼を積み重ね、社会に貢献できる会社を目指し、持続可能な社会の実現に向け

た積極的な取組みを行ってまいります。

宇佐美設備　有限会社


