
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●対応方法の社内共有

●ステークホルダーに対し、真摯な対応と丁寧な説明

●社員同士のリレーションを図り、不祥事の未然防止

【具体的な取組】

社内で事故や不祥事を未然に防止するとともに、万一発生時の誠実な対応を心がけます。

事故・不祥事への対応

●法令順守状況や取組の開示

●廃棄物の管理体制強化（廃棄物処理法の順守等）

●社内の環境取組に関するルールの策定

【具体的な取組】

情報開示を進め、自社の環境影響に関する透明性を高めます。

環境問題への取組みの公表

格差の是正

2023年9月26日

株式会社　アスカハウジング

代表取締役　黒崎 智行

　当社は、「従業員・地域住民・お客様に安心・安全なリフォーム工事を提供」をモットーに、長年

培ってきた技術・経験・実績をもとに人・環境・技術を大切にし、持続可能な社会の実現に向け

た積極的な取組みを行ってまいります。

株式会社　アスカハウジング

●社員と定期的な対話

●社員との懇親会の開催

●採用に関する見直し

【具体的な取組】

様々な格差の是正に向けて、社員との活発なコミュニケーションを通して、平等な雇用に努めます。


