
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●リスク管理の徹底

●担当部署の設置

●法令順守に関する方針、社内規定の整備

●法令遵守に関する研修やポスター提示等の実施

【具体的な取組】

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型工事工程や品質向上を推進します。

リスクマネジメントの実施

●ＩＳＯ１４００１の認証の継続

●環境活動活動に関するＰＤＣＡ（目標・実行・チェック・改善）の仕組みを構築

●ＣＯ２排出量の少ない調達工程への切り替え

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、環境活動及び社内体制の継続的改善に努めます。

環境マネジメントシステムの構築

●ＩＳＯ９００１の認証の継続

●災害時の基礎的事業継続力（関東地方整備局）の認定継続

●再生材利用

【具体的な取組】

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型工事工程や品質向上を推進します。

環境配慮型サービス・製品の提供

●匿名の社内窓口の設置

●資格取得費用の補助、資格手当付与制度の整備

●健康診断の年度平均受診率の向上

●男女生き活き企業の継続。

【具体的な取組】

社内におけるあらゆるハラスメント防止の活動を行い、社員がのびのびと働ける職場環境の整備に努めます。

職場の人権・働きがい
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植田建設 株式会社

代表取締役　植田 祥洋

当社は、「環境に関する法律、条例、規則等の要求事項を順守し、地球環境に配慮した事業活動を行い生活

完工の創造に貢献する」をモットーに、土木工事の担い手として、誇りと自信を持って、新しい技術を積極的に取

り入れつつ、利益の追求、品質の向上、安定を図り、顧客の信頼を得て、持続可能な社会の実現に向けた積

極的な取組みを行ってまいります。

植田建設 株式会社


