
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●事業継続計画（BCP）の策定

●食糧・飲料水の備蓄

●防災訓練の実施

●リスクアセスメントの実施

【具体的な取組】

災害や事故等の有事においても、事業を復旧・継続するため、対応し得る万全の準備を行います。

災害・事故・事業リスクの未然防止

●U・Iターン人材採用に向けた行政との連携

●地域教育機関からのインターンシップの受け入れ

●地元コミュニティとの交流会

●技術ノウハウの承継に向けたシニア人材の積極採用

【具体的な取組】

雇用を通じた地域振興のため、地元人材の活用を推進します。

地元人材・シニア人材の活用

●顧客情報取り扱いに関するマニュアルの制定

●パソコンや記憶メディアの取扱いルール制定

●情報セキュリティの第三者認証取得

　（プライバシーマーク、ISO27001など）

【具体的な取組】

各種機密情報の保護の重要性を従業員全員が認識し、情報漏えい防止に努めます。

情報漏えいの防止

●LED化の推進

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

●ペーパーレス化の推進

●廃棄物排出量の削減、3Ｒの推進

【具体的な取組】

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

カーボンニュートラルに向けた取組み
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有限会社　イズム

代表取締役　宇留鷲　勇 

当社は、「より効率的に、より機動的に、より細やかに、物流のお手伝いをさせていただく」をモットー

に、企業様の個々のスタイルに合わせた物流サービスをご提案し、商品の付加価値を高め、持続

可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

有限会社　イズム


