
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●会社ホームページやSNSで社外へ発信

●地域の新聞・広告媒体等で発信

【具体的な取組】

地域・社会への貢献活動を積極的に行い、地域の魅力を広く社内外にPRいたします。

社会・地域活動の情報発信の推進

●規程・方針に製品データの偽装・改ざん、

　　　　技術の盗用等を禁止する旨を定める

●内部監査、品質管理の所管部署の設置及び実施

【具体的な取組】

従業員全員が、不正競争行為について理解をし、該当する行為が行われないように防止活動に努めます。

不正競争行為の禁止

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●工程改善等ロス削減による省エネ推進

【具体的な取組】

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

省エネ・節電

●方針・社内規程の見直し

（サービス残業の禁止、残業代の適切な支払）

●超過労働時間の削減

●ノー残業デーの設置

【具体的な取組】

過重労働、長時間労働、サービス残業に関して、発生防止にむけて適切な労働時間管理を推進します。

労働時間の是正
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有限会社　会春人形店

代表取締役　會田　博之 

当社は、【想いをかたちに】をモットーに、皆さまの幸せと笑顔で溢れるようにひとつひとつ

手作りし、子供が真直ぐ成長するように、地域活動を通して地域と共に成長するよう

に、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

有限会社　会春人形店


