
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●従業員に対する、ポスター掲示やパンフレット配布等による普及・啓発

●従業員に対する教育・研修の定期的な実施

●従業員参加型の環境保全活動の実施

環境問題を自分事として取り組むために、環境意識のさらなる向上に努めます。

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型製品・サービスの提供を推進します。

●廃棄製品を回収し、原材料として再利用

●持続可能性を確認できる原材料（FSC認証等）の使用

●製品・サービスの環境に配慮した企画開発・設計基準の設定

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

●安全衛生マネジメントシステムの推進（リスク評価、目標設定など）

●安全衛生・健康に関する研修（ヒヤリハット研修等）の実施

●安全衛生パトロールの実施

労働災害の防止や、社員の健康維持のために、社員一人一人へ安全・健康に関する様々な機会を提供することに努めます。

【具体的な取組】

環境問題の認識・理解の推進

【具体的な取組】

環境配慮型サービス・製品の提供

【具体的な取組】

省エネ・節電

【具体的な取組】

安全衛生
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代表取締役社長　浅野　博司 

当社は、広告・ＨＰ製作業者として、地域社会への貢献活動を行っております。今後

も、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、持続可能な社会の

実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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