
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●顧客満足度調査の実施

●顧客の声を製品・サービスに反映させる仕組み構築

●顧客満足度目標の設定、向上のための取り組み推進

製品・サービスに関する顧客の意見やニーズを積極的に収集し、改善検討を行う経営を目指します。

経営層が自社のSDGsに関する活動の重要性について認識し、経営の一環として積極的に推進いたします。

●活動のPDCAサイクルの構築

●活動予算の確保

●SDGs経営に関する経営層への研修

●経営層によるSDGsの推進度合いの評価の実施

●ホームページやSNSで社外へ発信

●社内報で発信

●地域の新聞・広告媒体等で発信

地域社会の一員として、地域・社会への貢献活動を積極的に行い、地域の魅力を広く社内外にPRいたします。

●外部活動団体への寄付

●地域住民を対象とした文化イベント企画・協賛（アートイベント等）

●地域のスポーツ振興、イベントへの参加・協賛

地域との良好な関係性を築くため、地域の福祉・スポーツ・芸術活動等に関する取組みを行います。

【具体的な取組】

顧客ニーズの把握

【具体的な取組】

SDGs経営の推進

【具体的な取組】

社会・地域活動の情報発信の推進

【具体的な取組】

地域の福祉・スポーツ・芸術活動支援

2024年2月29日

有限会社　アトリエエル

代表取締役社長　阪本　喜弘 

当社は、店舗設計・施工を通して地元密着型の経営を行うことで、地域の明るい未来

を創り上げることをモットーに、あらゆる面でお客様に満足していただけるよう、日々挑戦

し、持続可能な地域社会づくりに向けて、SDGs経営の推進とサービス提供を通じ、持

続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

有限会社　アトリエエル


