
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●リスク管理の推進●事業継続計画（ＢＣＰ）の策定

●食糧・飲料水の備蓄●防災訓練の実施

●リスクマネジメント体制の整備、担当部署の設置

災害や事故等の有事においても、事業を復旧・継続するため、対応し得る万全の準備を行います。

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化の取組みを行います。

●職業体験や出張授業の企画・実施

●地域のスポーツ振興、イベントへの参加・協賛

●行政の産業振興事業への参画●雇用マッチングイベントへの参加

●会社ホームページやＳＮＳで社外へ発信

●ハイブリッドカー・電気自動車の導入●環境目標の設定

●従業員に対する、ポスター掲示やパンフレット配布等による普及・啓発

●従業員に対する教育・研修の定期的な実施

●従業員参加型の環境保全活動（地域の清掃活動等）の実施

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型製品・サービスの提供を推進します。

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●ＬＥＤ化の推進●再生可能エネルギーの導入・利用促進

●工程改善等ロス削減による省エネ推進

●エコラベル商品の購入（エコマーク、再生紙使用マーク）

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

【具体的な取組】

災害・事故・事業リスクの未然防止

【具体的な取組】

地域活性化・産業振興

【具体的な取組】

環境配慮型サービス・製品の提供

【具体的な取組】

省エネ・節電
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有限会社　那須観光自動車

代表取締役　鈴木　康弘 

当社は創業以来、「安心安全の楽しい旅を提供する」をモットーに地域に根差し営業

しております。ＳＤＧｓの達成に向けた積極的な取組により、中長期的な企業価値の

向上と持続的な成長を実現して参ります。

有限会社　那須観光自動車


