
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●自治会のボランティア（草刈り、廃品回収）への参加

●地元人材の積極的な雇用

●地域の祭り、イベントへの参加・協賛

●交通安全運動への協力

【具体的な取組】

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化の取組みを行います。

地域活性化・地域貢献

●規程・方針にあらゆる違法行為を禁ずる旨を定める

●規程・方針に製品データの偽装・改ざん、技術の盗用等を禁止する旨を定める

●情報漏えいに関する研修の実施

【具体的な取組】

従業員全員が、違法行為について理解をし、該当する行為を行わないように防止します。

違法行為の防止

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

●エコラベル商品の購入（エコマーク、再生紙使用マーク）

●LED化の推進

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●社内の規程・方針の見直し

（同一労働同一賃金、最低賃金の順守等）

●超過労働時間の削減

●健康診断の年度平均受診率の向上

【具体的な取組】

仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場として働きがいを感じられる環境を目指します。

働きがい
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有限会社　明和金属工業

代表取締役　青木　一彦 

当社は、「ものづくりの技術とノウハウを活かし企業価値を高める」をモットーに、ものづくり

を通じて持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

有限会社　明和金属工業


