
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●U・Iターン人材採用に向けた行政との連携

●地域教育機関からのインターンシップの受け入れ

●地元コミュニティとの交流会

【具体的な取組】

雇用を通じた地域振興のため、地元人材の活用を推進します。

地元人材の活用

●職業体験や出張授業の企画・実施

●地域のスポーツ振興、イベントへの参加・協賛

●福祉施設への貢献活動

【具体的な取組】

自社のリソースを最大限活用し、地域の教育に貢献する活動を行います。

教育への貢献

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●ペーパーレス化の推進

●廃棄物の管理体制の強化

【具体的な取組】

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

ゴミ・廃棄物削減

●資格取得費用の補助

●社員のキャリア面談の実施

【具体的な取組】

仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場として働きがいを感じられる環境を目指します。

働きがい
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有限会社　チャンピオン合成

代表取締役　武井 邦彦

当社は、「リサイクルの未来を告げ知らせる」をモットーに、プラスチックをゴミにしないため、

環境問題に積極的に取組む企業を目指し、持続可能な社会の実現に向けた取組み

を行ってまいります。

有限会社　チャンピオン合成


