
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●馬事振興活動へのイベント支援

●地域住民向けの乗馬体験・馬との触れ合いイベントの実施

●自社エリアの定期的な開放・見学会実施

【具体的な取組】

地域との良好な関係性を築くため、地域の福祉・スポーツ・芸術活動等に関する取組みを行います。

地域の福祉・スポーツ・芸術活動支援

●コンプライアンス委員会やワーキンググループ等の立上げ

●コンプライアンスマニュアル（従業員の行動基準や基本方針等）を作成・周知

●コンプライアンスに関する研修の実施

●公平・公正な競馬の実現に資する取組みへの支援

【具体的な取組】

強固なコンプライアンス体制の構築と意識の醸成を図ります。

コンプライアンス

●社用車のハイブリッドカー・電気自動車の導入率向上

●シェアカー・シェアサイクルの利用促進

●競走馬の輸送時の低炭素型車両の導入

【具体的な取組】

社有車、従業員の移動、製品の輸送などにおいて、より環境に配慮した手段を選択します。

移動・輸送における環境配慮の推進

●ストレスチェックの実施

●健康診断の年度受診の推進

●健康プログラムの提供、ジムとの提携

●禁煙習慣への補助支給

【具体的な取組】

社員の健康状態を把握し、持続可能な働き方の実現をサポートします。

健康促進・メンタルヘルス
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株式会社　TomorrowFarm

代表取締役　齋藤 野人

当社は、「馬と人が物心両面で充たされる社会を創りだす」をモットーに、国連が提唱す

る持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた積極

的な取組みを行ってまいります。

株式会社　TomorrowFarm


