
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●リスクマネジメントに関する研修の実施

●リスク管理の推進

●従業員同士の相互牽制による、リスク防止

【具体的な取組】

持続的な事業活動のために、自社の業務において発生しうるリスクを認識し、あらゆる対策に努めます。

リスクマネジメントの実施

●行政の産業振興事業への参画

●地域イベントの参加

●地域のボランティア活動への参加

【具体的な取組】

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化の取組みを行います。

地域活性化・産業振興

労働時間の是正

2023年9月26日

有限会社　ティエスオート

取締役　小池 俊行

当社は「きめ細かいサービスを提供し、お客様に安心をお届けする」をモットーに、お客様

に安心で快適なカーライフの提供を目指し、持続可能な社会の実現に向けた積極的

な取組みを行って参ります。

有限会社　ティエスオート

●方針・社内規程の見直し

（サービス残業の禁止、残業代の適切な支払、法定年次有給休暇の確実な取得）

●超過労働時間の削減

【具体的な取組】

過重労働、長時間労働、サービス残業に関して、発生防止にむけて適切な労働時間管理を推進します。


