
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●住民満足度の調査

●住民の声を管理物件に反映させる仕組み構築

●顧客満足度目標の設定、向上のための取り組み推進

住みやすさに関する住民の意見やニーズを積極的に収集し、改善検討を行う経営を目指します。

●近隣住民との環境面での対話の実施とその内容の公表

●賃貸物件のSDGｓに関する取組み内容と取組実績の開示

●法令順守状況や取り組みの開示

情報開示を進め、自社の環境影響に関する透明性を高めます。

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

【具体的な取組】

顧客ニーズの把握

【具体的な取組】

環境問題への取組みの公表

省エネ・節電

2024年1月17日

合同会社　チームワーク

代表社員　中田　貴光 

当社は、賃貸物件経営を通し地域、産業の発展に貢献することをモットーに、地域住民に快適で

住みやすい賃貸物件を提供し、地域経済活性化に向け、持続可能な社会の実現に向けた積

極的な取組みを行ってまいります。

合同会社　チームワーク

【具体的な取組】


