
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●発電事業による再生エネルギーの持続的な供給

●新たな再生可能エネルギー設備（太陽光パネル）の設置

●再生可能エネルギーの積極利用

カーボンニュートラルに向け、太陽光発電による再生可能エネルギーの持続的供給に努めます。

会社としてSDGsに取り組むことを決め、その社会的な意義や自社にとっての目的を従業員に伝え、社会へ貢献します。

●SDGsを取り入れた経営方針・経営計画の表明

●行政のSDGs登録制度への参画

●SDGs推進施策・目標の設定、モニタリングの実施

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

●従業員参加型の環境保全活動（地域の清掃活動等）の実施

環境問題を自分事として取り組むために、環境意識のさらなる向上に努めます。

●女性の採用数・割合の目標設定

●女性管理職登用の目標設定

●女性活躍優良企業の認定（えるぼし認定等）取得

性別による差別なく、女性が平等に仕事上の機会を得ることができる職場を目指します。

【具体的な取組】

再生可能エネルギー事業によるＣＯ２排出量低減

【具体的な取組】

ESG／SDGsの取組みの表明

【具体的な取組】

環境問題の認識・理解の推進

【具体的な取組】

女性活躍の推進
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当社は、お客様の大切な財産を次世代まで安心して受け継がれるよう、正確な業務を

行うことをモットーに、徹底した顧客目線で、お客様のお悩みを解決することを通じ、持

続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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