
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●自社事業による社会的課題へのアプローチを検討・整理

●SDGs軸の製品・サービス開発検討会の実施

●SDGs製品・サービスの社長賞設置

SDGsのターゲットやゴールと自社事業のつながりに理解を深め、SDGsに貢献する製品・サービスの開発に取り組みます。

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化の取組みを行います。

●地域の特産品・自然等の特色を生かしたイベント企画

●地域問題の解決に資する製品・サービスの開発

●行政の産業振興事業への参画

●照明のこまめな消灯や待機電力の節約

●LED化の推進

●再生可能エネルギーの導入・利用推進

●工程改善等ロス削減による省エネ推進

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

●ストレスチェックの実施

●健康診断の年度平均受診率の向上

●健康プログラムの提供、ジムとの提携

●健康管理や健康食等を紹介するパンフレットの配布、教育研修の実施

社員の健康状態を把握し、持続可能な働き方の実現をサポートします。

【具体的な取組】

社会課題解決に資する商品・サービス開発

【具体的な取組】

地域活性化・産業振興

【具体的な取組】

省エネ・節電

【具体的な取組】

健康促進・メンタルヘルス
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私たちは、ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ第一に考え、お客様の要望に沿った仕事を心掛けております。地

域社会に貢献し、信頼され、持続的に発展し続ける会社を目指していきます。今後

も、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、持続可能な社会の

実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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