
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●環境目標の設定

●取組みの担当者の設置

●近隣住民との環境面での対話の実施

ガーデニングによる緑化の普及で、地球温暖化を防ぐとともに、人々に癒しの空間を与えます

業務に関わる新規法令の適用や法令の改正について、常に情報収集に努め、法令順守を徹底します。

●最新の法令の改正・新規制定の情報収集

●新規法令に関する外部研修への参加

●法務・コンプライアンス担当の設置

●顧客情報取り扱いに関するマニュアルの制定

●パソコンや記憶メディアの取扱いルール制定

●情報漏えいに関する研修の実施

各種機密情報の保護の重要性を従業員全員が認識し、情報漏えい防止に努めます。

●廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進

●ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

●ペーパーレス化の推進

未来の地球環境を守るため、施工にあたり自社で排出する廃棄物の削減やリサイクル等の活動に努めます。

【具体的な取組】

ガーデニング緑化活動

【具体的な取組】

法令情報管理の徹底

【具体的な取組】

情報漏えいの防止

【具体的な取組】

ゴミ・廃棄物削減
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株式会社　オフィス永田

代表取締役社長　永田　淳 

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標に賛同し、皆さまの生活を彩る理想の

空間づくりにこだわり、安心安全な質とサービスを提供することで、持続可能な社会の実

現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

株式会社　オフィス永田


